Minister voll des Lobes — nicht nur fiir die Cafeteria

ERWACHSENENBILDUNG Peter-Jiirgen Schneider informiert sich bei der Kreisvolkshochschule

VON MARKUS MINTEN

BRAKE — Geld hat der Finanz-
minister keines da gelassen.
Ein dickes Lob aber schon:
»Eine Cafeteria, die deutlich
iiber der Kantine des Finanz-
ministeriums liegt*, konne die
Kreisvolkshochschule (KVHS)
in Brake vorweisen, betonte
Peter-Jiirgen Schneider (SPD)

24. SEPTEMBER
2017

BUNDESTAGSWAHL

am Ende seines Besuches. Der
diente am Montagnachmittag
vor allem der Information und
dem Stillen des Interesses,
was seine Minister-Kollegen
in Hannover mit dem Etat fiir
die Erwachsenenbildung
unter anderem finanzieren.
Und dabei sei der Standort

Brake durchaus ein Vorzeige- :

standort: ,ganz beeindru-
ckend“ und ,sehr beachtlich“
stehe eine Einrichtung da, die

"vor nicht einmal 20 Jahren

kurz vor dem Aus gestanden
habe. Und dabei sei die Er-
wachsenenbildung  fiir die
Entwicklung der Wirtschafts
struktur ganz wichtig. .
Ein Lob, in das SPD-Land-
tagsabgeordnete Karin Loge-
mann einstimmte: ,Wir ha-
ben hier ein Top-Team, auch

und vor allem im Auffinden

von Projekten.*
Wie wichtig diese - sind,

machte KVHS-Leiterin Ulrike -

Michalzik anhand einiger
Zahlen deutlich: Auf der Ein-
nahmenseite — 2016 insge-
samt rund fiinf Millionen
Euro - entfallen nur noch
rund vier Prozent auf den
klassischen Bereich. 79 Pro-
zent der Einnahmen entstam-
men hingegen Drittmitteln

Karin Logemann (v.l.) und Fi-
nanzminister PeterJirgen
Schneider informierten sich
bei KVHS-Leiterin Ulrike Mi-

wie durch den Européischen
Sozialfonds geférderten Pro-
jekten. 325000 Euro kamen
2016 =zudem vom Land,
300 000 Euro vom Landkreis
(jeweils sechs Prozent).

Die Entwicklung der ver-

chalzik und ihrer Stellvertre-

terin Dr. Claudia Schutze
Uber das Bildungsangebotin
der Wesermarsch. sio:-minten

gangenen Jahre machte ein
Vergleich ~ deutlich: Waren
1999 noch 95 Prozent aller An-
‘ gebote (8000 Unterrichtsstun-
den) den klassischen VHS-
Kursen zuzuordnen und fiinf
dem Bereich der beruflichen

Qualifikation, entfielen 2016
auf den klassischen Bereich
noch 40 Prozent, 60 auf die
Qualifikation fiir den Beruf.

Daran machte Ulrike Mi- .

chalzik zugleich ein Problem
deutlich: ,In der Erwachse-
nenbildung sind wir sehr stark
von den Rahmenbedingun-
gen abhéngig.“ Das erschwere
eine langfristige Planungen
extrem. ,Da wiinschen wir
uns mehr Langfristigkeit.
Aktuell stehe bei der KVHS
die rdumliche Verdnderung in
Nordenham an erster Stelle.
Hier werde eine ,,Win-Win-Si-
tuation“ angestrebt, erklarte
Dr. Claudia Schiitze. Gespro-
chen werde iiber die Wieder-
belebung eines nicht mehr ge-

nutzten o6ffentlichen Gebiu-

des. Und fiir eine Finanzie-
rung wiirde man das Land
gerne mit ins Boot holen.
Kontakte mit der Landesver-
tretung sind bereits gekniipft.




