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Qualifizierung & Arbeit: Wege in die Pflege 
  
Neues Projekt der VHS Hildesheim mit dem Jobcenter Hildesheim: Mit Unterstützung des 
Jobcenters und der Arbeitsagentur Hildesheim bietet die VHS ab dem 01. August 2019 eine 
Qualifizierungsmaßnahme in der Pflege an.   
 
Der Bedarf an Fachkräften in der Altenpflege steigt stetig an. Aktuell sind etwa 3,3 Millionen 
Menschen pflegebedürftig. Entsprechend wächst auch die Nachfrage nach professioneller Pflege 
und Unterstützung im Alltag (vgl. Bundesministerium für Gesundheit BMG, 2017). Der Pflegereport 
der Bertelsmann Stiftung prognostiziert, dass die Zahl der Pflegebedürftigen bis 2030 um 50 Prozent 
steigt. Zugleich nimmt die Zahl derjenigen ab, die in der Pflege arbeiten. Demnach werden fast 
500.000 Vollzeitkräfte in der Pflege fehlen, wenn sich die derzeitigen Trends fortsetzen (vgl. 
Bertelsmann Stiftung, 2016). 
 
Durch die geplante Maßnahme ermöglicht die VHS Hildesheim Geflüchteten / Menschen mit 
Migrationshintergrund sowie Langzeitarbeitslosen eine umfassende Qualifizierung für den 
Arbeitsbereich „Pflege“. Dadurch erhalten die Teilnehmenden verbesserte Chancen auf dem 
Arbeitsmarkt bzw. im Übergang in eine Ausbildung. Übergeordnetes Ziel ist, die Teilnehmenden 
nachhaltig in die Berufswelt zu integrieren. Konkret ermöglicht die Maßnahme, die Förderung einer 
nachhaltigen Beschäftigungsfähigkeit, zielgruppenspezifische Berufsvorbereitung, berufsbezogenen 
Wortschatz sowie eine mehrwöchigen Praxisphase.  
 
Durch eine Projektförderung der NBank ist es der VHS möglich, das Projekt gemeinsam mit 
Jobcenter und Arbeitsagentur auf den Weg zu bringen.  
 
Das Projekt endet mit einem Zertifikat, wodurch die Teilnehmenden im Anschluss verbesserte 
Berufschancen in einer besonders stark wachsenden Dienstleistungsbranche, vielfältige Auswahl in 
Berufen der Gesundheitsversorgung sowie zahlreiche Möglichkeiten der Weiterbildung in höhere 
Positionen haben. 
 
 


